MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL PAREIGINES ALGOS (ATLYGINIMO) BAZINIO DYDZIO, DARBUOTOJU
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTU IR 2026 METAIS
TAIKOMO MINIMALIOJO DARBO UZMOKESCIO NUSTATYMO BEI PAREIGYBIY
SARASO PATVIRTINIMO

2026 m. sausio 2 d. Nr. P1-1
Marijampole

Vadovaudamasis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu Nr. XIII-198, 2025 m. gruodzio 9 d.
Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydZio nustatymo ir asignavimy darbo
uzmokes¢iui perskai¢iavimo jstatymo Nr. XIV-2011 pakeitimo jstatymu Nr. XV-640 bei 2025 m.
spalio 16 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 700 ,,.Dé¢l 2026 metais taikomo
minimaliojo darbo uzmokes¢io®,

1. Nustatau Marijampolés profesinio rengimo centro darbuotojams:

1.1. pareiginei algai (atlyginimui) apskai¢iuojant taikyti pareigines algos (atlyginimo) bazinj

dydj 2026 metais — 1798 eurus;

1.2. pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus pagal pridedama Pareigybiy sgrasa.

1.3. minimalyjj valandinj atlygj — 7,05 euro ir minimaliaja meénesing alga — 1153,00 eurus.

2.Nurodau personalo vedéjai Vilijai Derlitinienei patikslinti darbuotojy darbo sutartis
vadovaujantis Pareigybiy sarasu.

3. T virtin u Marijampolés profesinio rengimo centro Pareigybiy sarasa (Svietimo,
mokslo ir sporto administravimo programa (pridedama).

4. P avedu padaliniy vadovams viesai paskelbti §j isakyma Marijampoles profesinio

rengimo centro darbuotojams.
Grazvydas JuodiSius
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