ATSINAUJINANCIOS ENERGETIKOS IRANGOS MONTUOQTOQJO
PROFESIJOS MOKYTOJAS.

REIKALINGOS KOMPETENCIJOS. Profesijos mokytoju gali dirbti asmuo turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d.
jsakymu Nr. V-774 ,.D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*, nustatyta
iSsilavinimg ir kvalifikacijg; 2) turintis aukstajj ar lygiaverte kvalifikacijg (iSsilavinimg) arba
ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj.

2) turintis aukstgjj iSsilavinimg ar lygiaverte kvalifikacijg arba ne mazesn¢ kaip 3 mety
profesinés veiklos patirt]

3) Testinio profesinio mokymo programos modulius gali vesti mokytojai, jgije andragogikos
ziniy ir turintys tai pagrindziant] dokumentg arba turintys neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
patirties.

Saugaus elgesio ekstremaliose situacijose modulj vedantis mokytojas turi bti baiges civilinés
saugos mokymus pagal PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento direktoriaus
patvirtinta mokymo programa ir turéti tai pagrindziantj dokumentg. e Darbuotojy saugos ir
sveikatos moduli vedantis mokytojas turi biiti baiges darbuotojy saugos ir sveikatos mokymus
ir turéti tai pagrindziant] dokumenta.

FUNKCIJOS. Atsinaujinandios energetikos jrangos montuotojo profesijos mokytojas moko
profesinio rengimo ar su darbine veikla susijusiy mokomuyjy dalyky ir skaito paskaitas, rengia
atsinaujinancios energetikos jrangos montuotojo profesijos ar profesinés srities darbuotojus.

Pagrindinés atliekamos funkcijos: mokymo plany sudarymas, kurso programy ir mokymo
metody rengimas; mokiniy ar darbuotojy mokymy poreikiy nustatymas ir ry$iy su socialiniais
partneriais ir kitomis Svietimo jstaigomis palaikymas, siekiant uztikrinti reikiamy lavinimo ir
mokymy plany sudaryma; paskaity skaitymas ir diskusijy rengimas, siekiant plésti mokiniy
Zinias ir lavinti geb¢jimus; mokiniy mokymas naudoti jrankius, jrenginius ir medziagas bei jy
priezilira, traumy ir Zalos prevencija; mokiniy darbo stebésena ir vertinimas, siekiant nustatyti
paZzangg ir teikti sitilymus, kaip tobuléti; testy Zodziu, rastu ar pazangumo testy rengimas,
siekiant jvertinti pazanguma, mokymy veiksminguma ir gebé&jimus; ataskaity teikimas ir tokiy
duomeny, kaip mokiniy paZzangumas, lankomumas ir iS§sami informacija apie mokymus,
tvarkymas; individualiy ar grupiniy projekty, staZzuo€iy ar kity mokymy priezitra; individualus
mokymas ir konsultavimas ar koreguojamasis mokymas; praktiniai mokymai realioje
aplinkoje, rodant mokomuyjy dalyky principus, procediiras ar metodus.

Papildoma informacija:

1) Mokytojy / profesijos mokytojy darbo uZmokestis 1,1041 — 1,5507 pareiginés algos
koeficientas. Darbo uZmokestis priklauso nuo darbo krivio ir turimos kvalifikacinés
kategorijos bei pedagoginio darbo stazo.

Jei Jums reikalinga papildoma informacija, turite klausimy, maloniai praSome susisiekti su
mumis:

Tel. +370 630 23 333; el. pastas vilija.derliuniene@mtec.lt
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