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I. TIKSLAS. UZDAVINIAL PRIORITETAI

Tikslas

Uztikrinti nuolatinj mokytojy profesinés kompetencijos augima, skatinti inovacijy diegimg ugdymo
procese, plétoti gerosios patirties sklaida, stiprinti kvalifikacinius gebéjimus ir didinti ¥vietimo
proceso veiksminguma.

Uzdaviniai:

. Skleisti $vietimo, pedagogikos bei metodines naujoves ir kauptg pedagogine patirt].

2. Plétoti mokytojy metodinj bei dalykinj bendradarbiavima, orientuots j ugdymo(si) kokybes
uztikrinima.

3. Nuosekliai tobulinti mokytojy profesines kompetencijas, kelti kvalifikacijg bei skatinti aktyvy
gerosios patirties dalijimasi.

Prioritetai:

1. Tikslingai organizuota mokytojy ir kity &vietimo specialisty veikla, grindZiama
bendradarbiavimu pagal ugdymo sritis, siekiant kvalifikacijos bei praktiniy jguidZiy
tobulinimo.

2. Mokytojy bendruomenés skatinimas aktyviai keistis geraja pedagogine patirtimi, dalintis
aktualia metodine ir dalykine informacija.

3. Svietimo proceso kokybés ir veiksmingumo uZtikrinimas, diegiant inovatyvius ugdymo
metodus bei sprendimus.

II. VEIKLOS PRIEMONIU PLANAS
Eil. Turinys Data Atsakingas
Nr. 2
1. POSEDZIAI
L.l Metodinés tarybos nariy rinkimai. 2025 m. V. Undzéniené J.
rugpjicio meén. | Vickackiené
1.2 Metodinés tarybos veiklos plano 2025 m. V. Undzéniené J.
tvirtinimas. rugséjo mén. | Vickackiene
1.3 Diagnostiniy testy aptarimas. 2025 m. spalio | J. Vi¢kackiene
men.
1.4 Virtualios mokymo(-si) aplinkos Moodle 2025 m. spalio | V. Undzéniene
naudojimo ugdymo procese analizé. - geguzés mén. | J. Vickackiene
D.Kalvaitiené
1.5 | Pamoky stebéjimo analizés aptarimas. 2026 m. kovo | J. Vickackiené
meén.




1.6 Mentorystés programos jgyvendinimo 2026 m. V. Undzéniene J.
aptarimas. balandZio men. | VickaCkiene
2. PROGRAMOS, PLANAI, ANALIZES, VEIKLU KOORDINAVIMAS
24 Diagnostiniy testy vykdymo koordinavimas 2025 m. Metodinés tarybos nariai
rugseéjo men.
2.2 | Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo 2025 m. V. Undzéniené
poreikiy tenkinimo analize lapkri¢io mén. | J. Vickackiené
Metodines tarybos nariai
2.3 Mentorystés programos jgyvendinimas 2025-2026 V. Undzéniene
m.m. J. Vickackiené
Metodinés tarybos nariai
24 Virtualios mokymo(-si) aplinkos Moodle 2025-2026 Metodinés tarybos nariai
naudojimo koordinavimas m.m.
2.5 Pagalba mokytojams atestacijos metu 2025-2026 Metodinés tarybos nariai
m.m.
2.6 | Pamoky stebéjimas, jgyvendinant ugdymo 2025-2026 Metodinés tarybos nariai
kokybés gerinimo plang m.m.
3. SEMINARAI IR KURSAI MOKYTOJAMS, MOKINIAMS
3.1 | Metodinés tarybos susitikimas su kitos 2025-2026 Metodinés tarybos nariai
profesinés jstaigos metodinés tarybos m.m.
nariais (1 per metus)
4. GEROSIOS PATIRTIES SKLAIDA
4.1 | Pagalba beasiatestuojantiems mokytojams. 2025-2026 Metodinés tarybos nariai
m.m.
4.2 | Tikslingas pamoky stebéjimas ir aptarimas. 2025 m. Mokytojai ir metodinés
balandzio mén. | tarybos nariai
5. VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMAS
5.1 | Metodineés tarybos veiklos kokybeés 2026 m. J. Vickackiené

isivertinimas.

birZelio mén.




III. LAUKIAMAS REZULTATAS

1. Mokytojy profesinés kompetencijos augimas — nuoseklus kvalifikacijos kelimas,
atnaujintos Zinios bei jglidZiai, gebéjimas taikyti §iuolaikinius ugdymo metodus.

2. Sustiprintas bendradarbiavimas — aktyvi metodiné veikla, dalijimasis patirtimi tarp
mokytojy, bendri projektai bei tarpdalykinés iniciatyvos.

3. Skleidziama geriausia patirtis — mokytojai aktyviai pristato ir taiko geraja pedagoging bei
metodine praktika, dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

4. Ustikrintas §vietimo proceso veiksmingumas — taikomos inovacijos, gerinama ugdymo(si)
kokybé, didinamas mokiniy pasiekimy ir motyvacijos lygis.

5. Sukurta palanki aplinka tobuléjimui — stiprinamas mokytojy profesinis
bendruomeniskumas, sudaromos salygos kiirybiskam ir inovatyviam darbui.

Metodinés tarybos pirmininké '_ %&% Jolita Vickackiené

SUDERINTA
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Vidﬁa}l /r;dzénjené
5,7 2
/




