PATVIRTINTA

Marijampolés profesinio rengimo centro
direktoriaus 2024 m. lapkri¢io 8 d.
jsakymu Nr. V1-168

MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRO
VAIKO GEROVES KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Marijampolés profesinio rengimo centro vaiko gerovés komisijos darbo reglamentas
parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. liepos 19
d. jsakymu Nr. V-818 ,, D¢l Mokyklos vaiko gerovés komisijos funkcijy, sudarymo ir jos darbo
organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo®. Sis dokumentas reglamentuoja vaiko gerovés komisijos
(toliau — Komisija) Marijampolés profesinio rengimo centre (toliau — Marijampolés PRC) veiklos
paskirtj, principus, sudaryma, funkcijas, teises, darbo organizavimo tvarkg ir sprendimy priémima.

2.  Marijampolés PRC vaiko gerovés komisijos paskirtis — riipintis vaikui saugia ir
palankia mokymosi aplinka, orientuota j asmenybés sékme, gerg savijauta, branda, individualias
vaiko galimybes atitinkan¢ius ugdymo(si) pasiekimus bei pazangg, atlikti kitas su vaiko gerove
susijusias funkcijas.

3. Komisija vaiko gerovés uztikrinimo klausimus sprendzia, analizuodama asmenybés
tigties, saviraiSkaus dalyvavimo Marijampolés PRC gyvenime, mokymosi aplinkos, besimokancios
bendruomenés ir kitus aspektus, ieSkodama naujy galimybiy, problemy sprendimo biidy ir telkdama
reikiamus Zmogiskuosius ir materialinius iSteklius.

4.  Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Geros mokyklos koncepcija,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-
1308 ,,.D¢l Geros mokyklos koncepcijos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais.

5. Komisija savo veiklg grindzia vaiko teisiy ir laisviy apsaugos jgyvendinimo principais,
apibréztais Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 4 straipsnyje.

6. Reglamente vartojamos sgvokos atitinka Svietimo jstatyme, Vaiko minimalios ir
vidutinés prieziiiros jstatyme ir Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme vartojamas sgvokas.

11 SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS

7. Vaiko gerovés komisija sudaroma kickviename Marijampolés profesinio rengimo
centro skyriuje. Komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 5 nariy.

8.  Marijampolés PRC direktoriaus tvirtina Komisijos sudétj ir jos darbo reglamenta.
Marijampolés PRC direktoriaus jsakymu skiria komisijos pirmininkg, jo pavaduotojg ir sekretoriy.
Komisijos sekretorius néra komisijos narys.

9. Komisijos nariais gali buti Marijampolés PRC direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
gimnazijos skyriaus vedéjas, profesinio skyriaus vedéjas, Svietimo pagalbos specialistai (socialinis
pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas), visuomeneés sveikatos priezitiros specialistas, grupiy
vadovai, mokytojai, auklétojai, tévai (glob¢jai, riipintojai), karjeros specialistas, kiti vaiko gerove
suinteresuoti asmenys.



111 SKYRIUS
KOMISIJOS FUNKCIJOS

10. Komisija vykdo sias funkcijas:

10.1. remdamasi Marijampolés PRC turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai
atlieka Marijampolés PRC mokymosi aplinkos, jos saugumo, Marijampolés PRC bendruomenés
nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize;

10.2. rupinasi pozityvaus Marijampolés PRC mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy
puosel¢jimu, koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, teikia sitilymus
Marijampolés PRC vadovui dél saugios ir mokymuisi palankios aplinkos uZztikrinimo, vaiky
socialinio ir emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy jgyvendinimo, kity su vaiko gerove
susijusiy aspekty;

10.3. organizuoja Marijampolés PRC bendruomenés S$vietimg vaiko teisiy apsaugos,
prevencijos, vaiky saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja
kvalifikacijos tobulinimo renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su
vaiko gerove susijusiose srityse Marijampolés PRC dirbantiems mokytojams;

10.4. atlieka pirminj vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese,
jvertinima, prireikus, kreipiasi ] pedagoging psichologine ar Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos jiems
skyrimo §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Si Komisijos funkcija nevykdoma
nuotoliniu budu;

10.5. organizuoja ir koordinuoja mokymo(si)/ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos
vaikui teikima, tariasi su tévais (globéjais, riipintojais), mokytojais d¢l jos turinio, teikimo formos
ir budy;

10.6. organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita
Marijampolés PRC;

10.7. kartu su karjeros specialistu pagal poreikj konsultuoja baigiamosios klasés mokinj,
turint] specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnio mokymosi (galias atitinkan¢ios mokymosi
programos parinkimo, mokymosi jstaigos parinkimo) ir pagal galimybes uztikrina sklandy
palydéjimg / peréjima | kita mokymosi jstaiga;

10.8. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros
priemonés skyrimg, vaiko minimalios prieziliros priemonés pakeitima, pratgsimg ar panaikinima,
teikia sitlymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios
prieziliros priemoniy tobulinimo;

10.9. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés prieziiiros ar aukléjamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko jsitraukimg j ugdymo(si) procesg ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

10.10. jvykus krizei Marijampolés PRC, t. y. netikétam ir/ar pavojingam jvykiui,
sutrikdanCiam jprasta Marijampolés PRC bendruomenés ar atskiry jos nariy veikla, emociSkai
sukreCianciam visg ar didesng¢ Marijampolés PRC bendruomenés dalj, organizuoja krizés valdymo
priemones;

10.11. bendradarbiauja su Marijampolés PRC savivaldos institucijomis, savivaldybés
administracijos Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko
minimalios prieziliros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais,
savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy
apsauga savivaldybéje uztikrinancia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros
jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis,
jstaigomis ar asmenimis;



10.12. atlieka Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme
nustatytas bei kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas;

10.13. karantino, ekstremalios situacijos, ekstremalaus jvykio ar jvykio (ekstremali
temperatiira, gaisras, potvynis, piiga ir kt.), kelian¢io pavojy mokiniy sveikatai ir gyvybeli, (toliau —
ypatingos aplinkybés) laikotarpiu Komisija funkcijas (iSskyrus reglamento 7.4 papunktyje nurodyta
funkcijg) gali vykdyti nuotoliniu biidu. Pasibaigus ypatingy aplinkybiy laikotarpiui, prioritetas
teikiamas reglamento 7.4. papunktyje nurodytos funkcijos vykdymui.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS IR JOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

11. Komisija turi teise:

11.1. gauti i§ Marijampolés PRC darbuotojy, valstybés ir savivaldybés institucijy ar jstaigy
informacija, reikalinga Komisijos funkcijoms atlikti ir sprendimams priimti;

11.2. j posédzius ar pasitarimus kviesti kitus suinteresuotus asmenis ar institucijy atstovus
(vaiko teisiy apsaugg uztikrinancios institucijos, teritorinés policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
prieziliros jstaigy atstovus, atskiry dalyky mokytojus, klasiy vadovus, vaikus, tévus (globéjus,
ripintojus) ir kt.), kurie iki posédzio pradzios pasiraSo Marijampolés profesinio rengimo centro vaiko
gerovés komisijos posédzio dalyvio konfidencialumo pasizadéjima (reglamento 1 priedas). Sie
asmenys balsavimo teisés Komisijoje svarstomais klausimais neturi;

11.3. kreiptis | savivaldybéje vaiko teisiy apsaugg uZztikrinancig institucija, kai vaiko tévai
(globéjai, rupintojai) neuZztikrina vaiko teisiy ir teiséty interesy, jgyvendindami savo teises ir
vykdydami pareigas.

12. Komisijos narys turi teise:

12.1. teikti Komisijos pirmininkui sitlymus dél Komisijos posédzio darbotvarkes.
Komisijos posédzio darbotvarké gali biiti kei¢iama, jeigu tam pritaria daugiau kaip pusé posédyje
dalyvaujanciy Komisijos nariy;

12.2. teikti Komisijai sitilymus dél svarstomy klausimy ir priitmamy sprendimuy;

12.3. pareiksti atskirgja nuomone dél svarstomy klausimy ir priimamy sprendimy.

13.  Komisijos narys privalo:

13.1. bti nesaliskas, objektyvus, vengti vieSyjy ir privaciy interesy konflikto;

13.2. dalyvauti Komisijos posédziuose;

13.3. susipazinti su visa Komisijos posédzio medziaga;

13.4. vykdyti Komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy atlikimu.

V SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

14. Komisijos nariai ir Komisijos sekretorius prieS pradédami darbg pasiraso
Konfidencialumo pasizadéjimg (reglamento 2 priedas).

15. Komisija kasmet tvirtina veiklos plang, kuris yra integrali Marijampolés PRC metinio
veiklos plano dalis, nustatydama prioritetus, tikslus, jgyvendinimo priemones ir terminus, atsakingus
asmenis. Uz veiklos plano jgyvendinimg Komisija atsiskaito Marijampolés PRC vadovui.

16. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai, kurie gali vykti tiesioginiu ir
(arba) nuotoliniu biidu, ir kitos veiklos formos, reikalingos Komisijos funkcijoms atlikti.

17. Komisijos posédzius kviecia, jy vietg ir laikg nustato, jiems pirmininkauja Komisijos
pirmininkas, o jam nesant — jo pavaduotojas arba kitas Marijampolés PRC vadovo jgaliotas Komisijos
narys.



18. Komisijos posedis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja 2/3 Komisijos nariy.
Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujanc¢iy Komisijos nariy balsy
dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Komisijos
pirmininko balsas.

19. Komisijos posédziai gali biiti neprotokoluojami. Jei protokolas neraSomas, sprendimag
pasiraso visi posedyje dalyvave Komisijos nariai. Komisija turi susitarti, kaip fiksuojami Komisijos
sprendimai, jei posédis vyksta nuotoliniu budu.

20. Komisijos posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis veiklos
planu arba pagal poreikj.

21. Komisijos nariai pasiskirsto atsakomybémis, pagal susitarimg ir (ar) kompetencijas
koordinuoja konkrecias veiklos sritis Marijampolés PRC: jtraukiojo ugdymo, socialinio ir emocinio
ugdymo, kriziy valdymo, smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos ir kt.

22. Komisijos pirmininkas:

22.1. vadovauja Komisijos darbui ir atsako uz jam pavesty funkcijy atlikima;

22.2. pasiraso Komisijos sprendimus, kitus su Komisijos veikla susijusius dokumentus;

22.3. atstovauja Komisijai savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijos
posédZiuose svarstant vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros priemoniy skyrimo, pakeitimo,
pratgsimo ar panaikinimo klausimus arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

22 4. atstovauja Komisijai suinteresuotose institucijose svarstant vaiko gerovés klausimus
arba paveda atstovauti kitam Komisijos nariui;

22.5. paveda Komisijos nariams pagal jy kompetencija surinkti informacija, biting
svarstomam klausimui nagrinéti;

22.6. sudaro Komisijos posédzio darbotvarke;

22.7. skiria pagalbos vaikui plano jgyvendinimo koordinatoriy;

22.8. organizuoja Marijampolés PRC bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos,
prevencijos, vaiky saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko gerovés srityse, rekomenduoja
kvalifikacijos tobulinimo renginius vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo, kitose su
vaiko gerove susijusiose srityse Marijampolés PRC dirbantiems mokytojams.

23. Komisijos pirmininko pavaduotojas:

23.1. padeda komisijos pirmininkui organizuoti Komisijos veikla;

23.2. esant poreikiui pavaduoja Komisijos pirmininka;

24. Komisijos sekretorius:

24.1. suderings su Komisijos pirmininku (jo laikinai nesant — su Komisijos pirmininko
pavaduotoju) organizuoja Komisijos posédzius;, ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas pranesa
Komisijos nariams apie numatomag Komisijos posédzio data, laikg ir svarstomus klausimus. Taip pat
apie tai informuoja | Komisijos posédj kvie¢iamus asmenis;

24.2. protokoluoja Komisijos posédZzius ir rengia Komisijos posédzio protokolus;

24.3. pasiraso Komisijos posédzio protokolus ir tvarko Komisijos veiklos dokumentus;

24.4. tvarko kitus dokumentus, susijusius su Komisijos posédziy organizavimu;

24.5. atlieka kitas Komisijos pirmininko (jo laikinai nesant — Komisijos pirmininko
pavaduotojo) jam pavestas funkcijas, susijusias su Komisijos posédziu.

25. Marijampolés PRC psichologas:

25.1. remdamasi Marijampolés PRC turimais jsivertinimo ir kitais duomenimis reguliariai
atlieka mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko
gerove susijusiy aspekty analize;

25.2. koordinuoja smurto ir paty¢iy, socialinio ir emocinio ugdymo veiklos sritis.

26. Specialusis pedagogas:



26.1. prireikus, kreipiasi j pedagoging psichologing ar Svietimo pagalbos tarnyba dél vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos jiems
skyrimo Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

26.2. organizuoja ir koordinuoja Svietimo programy pritaikyma mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarko specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy apskaita
Centre;

26.3. kartu su grupés vadovu pagal poreiki konsultuoja baigiamosios grupés mokinj,
turintj specialiyjy ugdymosi poreikiy, dél jo tolesnés veiklos, pagal galimybes uztikrina sklandy
palydéjima / peréjima j kita mokymosi jstaigg ar darbo vieta;

26.4. koordinuoja jtraukiojo ugdymo veiklos sritj.

27. Socialinis pedagogas:

27.1. rupinasi Marijampolés PRC pozityvaus mikroklimato kiirimu ir pozityviy vertybiy
puoseléjimu, teikia sitilymus Marijampolés PRC vadovui dél saugios ir mokymuisi palankios
aplinkos uztikrinimo, vaiky socialinio ir emocinio ugdymo, prevenciniy ir kity programy
igyvendinimo, kity su vaiko gerove susijusiy aspekty;

27.2. teisés akty nustatyta tvarka inicijuoja vaiko minimalios ar vidutinés prieziliros
priemones skyrimg, vaiko minimalios prieziiiros priemonés pakeitimg, pratgsimg ar panaikinima,
teikia sitilymus savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijai d¢l vaiko minimalios
priezitiros priemoniy tobulinimo;

27.3. pasibaigus nustatytam vaiko vidutinés prieziiiros ar aukléjamojo poveikio priemonés
vykdymo terminui, uztikrina sklandy vaiko jsitraukimg j ugdymo(si) procesg ir organizuoja vaikui
reikalingos mokymo(si) / ugdymo(si), Svietimo ar kitos pagalbos teikima;

27.4. bendradarbiauja su Marijampolés PRC savivaldos institucijomis, savivaldybés
administracijos Vaiko gerovés komisija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko
minimalios prieziiros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais,
savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos istaiga, vaiko teisiy
apsauga savivaldybéje uztikrinancia institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, nevyriausybinémis
organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis, jstaigomis ar asmenimis;

27.5. koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinima, socialinio ir
emocinio ugdymo veiklos srit;.

28. Visuomeneés sveikatos prieZiiiros specialistas:

28.1. vykdo mokiniy sveikatos biiklés stebéseng;

28.2. ugdo mokiniy sveikos gyvensenos igiidzius;

28.3. vykdo visuomenés sveikatos rizikos veiksniy stebéseng ir prevencijg Centre;

28.4. bendradarbiauja su sveikatos prieziliros jstaigomis;

28.5. koordinuoja mokiniy sveikatos saugojimo ir stiprinimo veiklos sritj.

29. Mokytojas, grupés vadovas, profesijos mokytojas:

29.1. renka, analizuoja medziaga, pasirengia, dalyvauja Komisijos posédziuose ir teikia
siilymus suinteresuotiems asmenims dél mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo,
kitais su vaiko gerovés uztikrinimu Marijampolés PRC susijusiais klausimais;

30. Komisijos nariai:

30.1. jgyvendina veiklos plane jiems pavestas priemones ir uz jas atsiskaito Komisijai ne
reciau kaip 2 kartus per metus;

30.2. pristato Komisijai numatytos koordinuojamos veiklos situacija ne reciau kaip 2
kartus per metus;

30.3. vykdo kitus Komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy
atlikimu;

31. Svarstant konkretaus vaiko atvejj:

31.1. ; Komisijos poséd] ar pasitarimg kvieCiami vaiko tévai (globéjai, riipintojai) ir (ar)
vaikas;



31.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali biiti kvie€iami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai;

31.3. posédyje ar pasitarime iSklausoma Komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy (globéjy,
ripintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomong¢ ir pateikta informacija
svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaikg nuo galimo neigiamo poveikio ar jam vengiant
dalyvauti Komisijos posédyje, jo nuomoné gali biiti iSklausoma individualiai per atstovg ir pateikiama
Komisijos posédZio metu;

31.4. Komisijai priémus sprendimg dél mokymo(si) / ugdymo(si) ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo konkre¢iam vaikui, sudaromas pagalbos vaikui planas, paskiriamas pagalbos plano
jgyvendinimg koordinuojantis asmuo, kuris kartu su vaiku, jo tévais (glob¢jais, rupintojais) numato
siekiamus tikslus, suplanuoja jy igyvendinimo Zingsnius, atsakomybes ir periodiskus susitikimus
teikiamos pagalbos rezultatams aptarti;

31.5. mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus
Komisijoje jvertinamas teikiamos pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su
vaiku, jo tévais (globéjais, rupintojais) ir pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojan¢iu asmeniu.

32. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimag
ir veiksmingumo vertinimg Marijampolés PRC bei riipindamasi pozityvaus Marijampolés PRC
mikroklimato kiirimu, Komisija:

32.1. atlikusi Marijampolés PRC mokymosi aplinkos, jos saugumo, Marijampolés PRC
bendruomenés nariy tarpusavio santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize,
identifikuoja aktualias problemas, apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus
ir priemones, uz jy igyvendinimg atsakingus Marijampolés PRC darbuotojus;

32.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanciy prevenciniy programy, prevencijos
ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksminguma Marijampolés PRC, teikia sitlymus
Marijampolés PRC vadovui dél Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinty Smurto prevencijos
jgyvendinimo Marijampolés PRC rekomendacijy vykdymo, prireikus, dél naujy prevencijos
programy pasirinkimo ar jy keitimo kitomis;

32.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes
Marijampolés PRC ir inicijuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg ar kitas veiklas,
atitinkancias besikeicianc¢ios visuomenés, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius, skatinancias
vaiky saviraiSky, aktyvy dalyvavimg Marijampolés PRC gyvenime, bendruomeniskumg ir
humaniskus tarpusavio santykius;

32.4. analizuoja Marijampolés PRC vidaus dokumenty turinj saugios ir ugdymui(si)
palankios aplinkos ar kitais su vaiko gerove susijusiais aspektais, teikia siilymus Marijampolés PRC
vadovui dél jy tobulinimo.

33. Ivykus krizei Marijampolés PRC Komisija:

33.1. apie situacijg informuoja Marijampolés PRC Marijampolés PRC vadova;

33.2. kartu su Marijampolés PRC vadovu jvertina krizés aplinkybes ir numato krizés
valdymo veiksmus;

33.3. gavus Marijampolés PRC vadovo nurodyma, apie situacija informuoja Marijampolés
PRC bendruomene¢, Marijampolés PRC savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija,
prireikus — teritorine policijos jstaiga, vaiko teisiy apsaugg uztikrinancig institucijg savivaldybéje;

33.4. jvertina Marijampolés PRC bendruomenés grupes ar asmenis, kuriems reikalinga
pagalba ir organizuoja jos teikimg: konsultuoja Marijampolés PRC bendruomenés narius
individualiai ar grupémis, rengia pokalbius su vaikais, esant biitinybei — kreipiasi j sveikatos
priezitiros jstaigg dél biitinos pagalbos suteikimo, Svietimo pagalbos ar pedagoginés psichologinés ar
Svietimo pagalbos tarnybos kriziy valdymo komanda, kitas jstaigas, galincias suteikti reikiamg
pagalba.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

34. Komisija reikiamomis darbo priemonémis apripina Marijampolés PRC.

35. Asmens duomenys tvarkomi siekiant vieSojo intereso ir vykdant Komisijai taikomus
teises akty reikalavimus, vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir duomeny
valdytojo patvirtintais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkymg. Asmens
duomeny tvarkymo tikslas — nustatyti mokinius, turin¢ius ugdymosi sunkumy ar Svietimo pagalbos
poreikiy. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Bendrojo duomeny apsaugos reglamento ir
duomeny valdytojo, i kurj kreipiamasi dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

36. Komisijos veiklos dokumentai yra Marijampolés PRC dokumentacijos plano dalis ir
tvarkomi, jtraukiami j apskaitg ir saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo ir
kity dokumenty valdyma reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.




Marijampolés profesinio rengimo centro
vaiko gerovés komisijos darbo
reglamento 1 priedas

(Mokyklos vaiko gerovés komisijos posédzio dalyvio konfidencialumo pasizadéjimo forma)

MARIJAMPOLES PROFESINIO CENTRO

VAIKO GEROVES KOMISIJOS POSEDZIO DALY VIO KONFIDENCIALUMO
PASIZADEJIMAS

(data)

(vieta)

AS, , dalyvaudamas (-a) Marijampolés
profesinio rengimo centro vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) posédyje,pasizadu:

1. konfidencialig informacija apie vaika, kuri man taps zZinoma Komisijos posédzio metu,
naudoti tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka;

2. saugoti man patikétus dokumentus, kurivose yra konfidenciali informacija, kad tretieji
asmenys neturéty galimybés su jais susipaZinti. Suprantu, kad bet kokia Komisijos posédZzio metu
suzinota informacija yra konfidenciali;

3. pasizadu informuoti Komisijg apie galimg interesy konflikta ir nusiSalinti nuo dalyvavimo
tolesnéje procediiroje, jei man dalyvaujant, rengiant, svarstant ar priimant Komisijos sprendimus
Siose procedirose dalyvauja man artimi asmenys ar dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1—
2 punktuose nustatyty principy (man iSaiSkinta, kad man artimi asmenys yra artimieji giminaiciai bei
svainystés rysiais susije asmenys, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 3.135 ir
3.136 straipsniuose, taip pat sutuoktinis, sugyventinis ar partneris, sutuoktinio, sugyventinio ar
partnerio vaikai (jvaikiai), tévai (jtéviai), broliai (jbroliai), seserys (iseserés) bei mano jtéviai, jvaikiai,
jbroliai, jseserés).

(parasas) (vardas ir pavarde )



Marijampolés profesinio rengimo centro
vaiko gerovés komisijos darbo
reglamento 2 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)

(Vieta)

AS, , budamas (-a) Marijampolés profesinio
rengimo centro vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) pirmininku (-e), pirmininko pavaduotoju
(-a), nariu (e), komisijos sekretoriumi (-e) (palikti reikalingg),pasizadu:

1. saugoti ir tik teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti konfidencialig informacija,
kuri man taps zinoma, esant Komisijos nariu (-e);

2. man patikétus dokumentus ar duomenis saugoti tokiu buidu, kad tretieji asmenys neturéty
galimybés su jais susipazinti ar jais pasinaudoti, neatskleisti tretiesiems asmenims konfidencialios
informacijos;

3. savo pareigas atlikti objektyviai, dalykiSkai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis
(1) jstatymy virSenybés, skaidrumo, nesaliskumo, teisétumo, saZiningumo ir geriausiy vaiko interesy
prioritetiSkumo principais;

4. informuoti Komisijg apie galimg interesy konfliktg ir nusiSalinti nuo dalyvavimo tolesnéje
procediroje, jei man dalyvaujant, rengiant, svarstant ar priimant Komisijos sprendimus Siose
procedirose dalyvauja man artimi asmenys ar dél bet kokiy kity aplinkybiy negaliu laikytis 1-3
punktuose nustatyty jsipareigojimy (man i$aiskinta, kad man artimi asmenys yra artimieji giminaiciai
bei svainystes rysiais susij¢ asmenys suprantami taip, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso 3.135 ir 3.136 straipsniuose, taip pat sutuoktinis, sugyventinis ar partneris, sutuoktinio,
sugyventinio ar partnerio vaikai (jvaikiai), tévai (jtéviai), broliai (jbroliai), seserys (jseseres) bei mano
jtéviai, jvaikiai, jbroliai, jseserés);

5. savo ir (ar) man artimy asmeny privaciy interesy naudai nesinaudoti ir neleisti naudotis
informacija, kurig jgijau dalyvaudamas (-a) svarstant, rengiant ar priimant Komisijos sprendima,
kitokia tvarka ir mastu, nei nustato Lietuvos Respublikos teisés aktai;

6. patvirtinu, kad esu susipazings (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity
teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymga ir apsauga, reikalavimais.

7. Sis pasizadéjimas galios visg laikg tiek dirbant Komisijoje, tiek pasitraukus i§ Komisijos
veiklos.

(pareigos Komisijoje) (parasas) (vardas ir pavarde )



